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Kompetenztraining zur Umsetzung der Bildungsstandags

fir Fremdsprachen

Abstract / Kurzfassung

In verschiedenen Fortbildungsveranstaltungen zuBlEtungsstandards fir Fremdsprachen
wurde mir im Laufe der Zeit bewusst, wie wertvoliegses Instrumentarium fir die
Einschéatzung der Sprachleistung von SchilerinnenSahtlern sein kann.

In meiner Studie dokumentiere ich die einzelnenriBeheines Kompetenztrainings fiur die
Schilerinnen und Schiiler einer heterogenen Klassklauptschule Mayrhofen (Tirol).

In einem Zeitraum von ungefahr acht Monaten ertiellie Schilerinnen und Schiler eine

intensive Anleitung in folgenden Bereichen:

* Wie plane ich meine Arbeit sinnvoll Gber einen léren Zeitraum?
 Wie kann ich mit einem Mitschiler sinnvoll lernemdudessen Fahigkeiten und

Fertigkeiten nutzen? (peer training)

* Wie kann ich meine eigene Sprachleistung einschatmd beurteilen?

(self assessment)

* Wie kann ich die Sprachleistung meiner Mitschiul@rsehatzen und beurteilen?

(peer assessment)
* Wie gebe ich Feedback?

bildete
Hilfe

die
der

Dieses Kompetenztraining
Fremdsprachenstandards mit
Sprachenkompetenzzentrums.

Christine Rovara
Hauptschule Mayrhofen
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1. Rahmenbedingungen

Die Hauptschule Mayrhofen ist eine zwolf klassigentischule, in der ca. 260 Schulerinnen
und Schiler in vier Jahrgangsstufen unterrichterder® Auf Grund der fehlenden
Abwanderung in die Unterstufe des Gymnasiums kansene¢ Schule als Gesamtschule
betrachtet werden.

Seit mehr als zehn Jahren wird an unserer Schule dinterrichtsmethode
,Offenes Lernen / Freiarbeit* umgesetzt. Ein Leteam aus drei Kolleginnen und Kollegen
deckt in einer Freiarbeitsklasse moglichst vielehés ab. Durch die enge Zusammenarbeit
im Lehrerteam und durch den intensiven Kontakt de&h Kindern werden Bedingungen
geschaffen, die eine andere Art des UnterrichtexsLernens ermdglichen.

Die 3a Klasse (Schuljahr 2006/07) bzw. 4a Klasseh(fahr 2007/08) ist ein heterogener
Klassenverband mit siebzehn Schilerinnen und Sehiiled wird als ,Offene Lernklasse®
mit 10 Freiarbeitsstunden pro Woche gefuhrt. Diehleéa Deutsch, Mathematik und Englisch
geben dabei Stunden in die Freiarbeit. Die Kindeschaftigen sich auch mit Programmen
und Aufgaben aus den Fachern Geographie, GeschMhutgk, Bildnerische Erziehung und
Natur und Technik.

Neben der Erreichung verschiedenster Lernziele uteten Uberprifung ist die
Dokumentation der Arbeitsablaufe ein wesentlicheit der Freiarbeit.

Die Kinder fuhren ein Protokollheft, das dokumerdre soll, was (Fach, Stoff, Name des
Programms) sie wann und wie lange in den Freiaftemden bearbeitet haben. AulRerdem
werden sie angehalten zu formulieren, was sie igeleben, was ihnen (sehr) gut gelungen
ist, welche Erfolge und Niederlagen (Top / Flog Woche gebracht hat und welche Ziele sie
erreicht haben. Zusatzlich nehmen die Kinder ein®b@anung der bevorstehenden
Freiarbeitswoche vor.

Sie erhalten dazu einmal pro Woche ungefahr eirlbeh&tunde Zeit. Diese Protokolle
werden von den Freiarbeitslehrern wochentlich komtred.

Im Laufe eines Schuljahres erhalten die Kinderdi@sem Instrumentarium die Gelegenheit
und den Auftrag, Gber ihr Lernen zu reflektieren.



2. Ausgangsposition und Zielsetzung

2.1. Ausgangsposition

Die Schulerinnen und Schuler der 3a Klasse bzvKldase sind folgendermal3en in die drei
Leistungsgruppen eingeteilt:

1. LG: zehn Schiler und Schulerinnen

2. LG: funf Schiler und Schulerinnen

3. LG: zwei Schuler

Grundsatzlich ist zu sagen, dass die Klasse alar@bgit eine eher leistungsschwache Klasse
ist. Trotzdem haben wir Lehrer die Erfahrung gemadass die Kinder die Grundtechniken
der Freiarbeit sehr wohl beherrschen und grofeith gut umsetzen. Vor allen Dingen sind
wir uns der positiven Entwicklung, was die Freiarib@d das Klassenklima betrifft, bewusst.

Wir Teamlehrer machten allerdings immer wieder Eiiahrung, dass speziell das Einhalten
von vereinbarten Terminen schlecht funktioniertaich das Fihren des Protokollheftes
bedeutete fur den Grof3teil der Kinder eine zu3grénstrengung und wir waren immer
gefordert, sowohl eine annehmbare Form als auckeneiannehmbaren Inhalt dieser
Aufzeichnungen einzufordern.

AulRerdem beobachteten wir immer wieder, dass diemrdentare der Kinder nicht mit

unseren Aufzeichnungen ubereinstimmten und dads aic Teil der Schilerinnen und

Schiler nicht an ihre Wochenplanungen hielt.

2.2. Ziele

Auf Grund dieses Dilemmas hegte ich schon langeWdensch, die Zusammenarbeit Lehrer-
Schiler zu entlasten und den Kindern intensiverussiwzu machen, dass Zeiteinteilung und
die Einhaltung von Planungen keine Schikane d&stebondern sehr wohl hilfreich sein
kénnen. Aulerdem wollte ich den Kindern die Modkeit geben, ihre Leistungen und
vielleicht auch ihre Arbeitshaltung zu durchleuchtend mit dem richtigen Werkzeug bzw.
einer intensiven Schulung zu verbessern.

Aus diesem Grund erschien mir ein Training zureineiZeiteinteilung als sinnvoll und
notwendig. Als weiteren Schwerpunkt tberlegte ichMalinahmen zum intensiven Umgang
mit Selbst- und Fremdeinschatzung.

Wahrend der beiden Hauptseminare zum PFL Lehrgafegte ich Workshops zum Thema
.Europaisches Sprachenportfolio* und ,Bildungsstamis fir Fremdsprachen” und es wuchs
der Wunsch, die Schilerinnen und Schiler eingelmandmgang mit den Aufgaben zu den
Fremdsprachenstandards zu schulen und damit imacldpistung im zweiten Semester bis
zum Ende der 8. Schulstufe zu dokumentieren.

Deshalb kristallisierte sich als Thema meiner Studin Kompetenztraining zur Umsetzung
der Bildungsstandards, ziemlich schnell herausndsnerschien mir nahe liegend und absolut
umsetzbar.



3. Anleitung zur freieren Zeiteinteilung

3.1. Wochenhausibung
3.1.1. Kalenderblatt

Anhand einer umfangreichen Wochenhaustibung (didé€isind an diese Art der Haustibung
gewohnt) haben die Kinder den Auftrag erhaltengriZeitplan fiir eine Woche in Form
eines selbst gestaltetéfalenderblattes zu erstellen. Gemeinsam haben wir fixe Termine
(Nachmittagsunterricht, Schularbeitentermin Mathigkna.) eingetragen und die Kinder
haben ihre eigenen aul3erschulischen Verpflichturf@esining, Musikschule, ...) angefihrt.
Dadurch wollte ich die moglichen Freiraume fir Bigedigung der Hausiibung hervorheben
In einem weiteren Schritt habe ich die Kinder atdg#ert, die Aufgaben der
Wochenhaustbung sinnvoll auf die Woche zu verteildkh. sie mussten auch Zeit fir
Wiederholung und Festigung der zu lernenden T ailgl@nen.

Beispiel
Kalenderblatt
B.H.
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3.1.2. Tipps zur Wochenhausubung

AulRerdem haben wir das Blatt , Tipps zur Wochenhbusg“ aus dem Lernportfolio, das wir
seit der ersten Klasse fihren, noch einmal besproch

Tipps zur Wochenhausiibung
Wie mache ich am besten meine Hausiibungen?

1. Ordne deinen Arbeitsplatz!
Damit du deine Aufgaben gut erledigen kannst, ist es nétig, alle

Blcher, Hefte und Stifte, die du brauchst, griffbereit auf deinem
Schreibtisch liegen zu haben. Alles, was du nicht brauchst, stort
dich jetzt bei der Arbeit. Also rdum es weg!

2. Sei dein eigener Chef!
Bei den Hausaufgaben bist du dein eigener Chef! Du kannst alleine
deine Arbeit planen.

3. Suche dir den richtigen Zeitpunkt!
Nach dem Mittagessen hat dein Kérper mit der Verdauung zu tun.
Gonne dir erst ein wenig Ruhe, bevor du mit der Arbeit beginnst.
Aber schiebe sie nicht zu lange auf!

4. Teile die Wochenhausiibung ein!
Mache die Wochenhausiibung nicht in einem Block! Verteile die
verschiedenen Aufgaben auf mehrere Tage!
Und vor allem mache die Hauslibung nicht am Abend vor dem
Abgabetermin!
(das wird in Regel immer der Donnerstag sein!)

5. Warme dich auf!
Beginne mit den kurzen, leichteren Aufgaben, die du gerne und
schnell erledigst.

6. Gonne dir Abwechslung!
Wechsle leichte mit schwierigen und schriftliche mit miindlichen
Aufgaben ab.

7. Rede mit deiner Lehrerin/ deinem Lehrer!
Falls du Probleme mit der Wochenhausiibung hast, rede unbedingt
mit deiner Lehrerin/ deinem Lehrer dariber, sie/ er kann dir sicher
helfen, damit du bis zum Abgabetermin alles I6sen kannst.
Wer die Wochenhaustibung erst im letzten Augenblick macht, hat
nicht die Mdglichkeit, um Hilfe zu fragen.

8. Materialien (Hefte, Biicher..)
Versichere dich, dass du die notwendigen Blicher und Hefte mit
nach Hause nimmst!



3.1.3. Mindliche Berichte und Memos

In den darauf folgenden Englischstunden habe i@ Kinder immer wieder gebeten,

mundlich Gber ihre Fortschritte zu berichten. Dalsar mir ganz wichtig, nur das Positive zu
beleuchten und nicht aufzuzeigen, was nicht fumigid. Ich sah darin eine Moéglichkeit der
Motivation einerseits fiur die Kinder, die aus deerschiedensten Grinden immer noch
Schwierigkeiten mit der Planung und Einteilung eih#@ngerfristigen Arbeit haben und

andererseits eine positive Rickmeldung fiir die earde

Zusatzlich haben die Kinder ein Memo geschrietddit.den Symbolen® ® ® und mit
Kurzmitteilungen haben sie sowohl ihr eigenes Vkoammen (Selbsteinschétzuny als
auch die Arbeit ihrer Kollegen anhand der auflietgn Kalenderblatter kommentiert.

(Fremdeinschéatzunaq)

Originalmemos
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3.1.4. Tagebuch

Mit der Aufforderung, auch eilagebuchfir den Zeitraum einer Woche zu fihren, habe ich
nicht viel Zustimmung geerntet, da fur die meistgofort klar war, dass das wieder
zusatzliche Arbeit bedeutete. Trotzdem habe icbudt, die Kinder durch ein ansprechendes
Vorlagenblatt zum Schreiben zu motivieren.

Vordruck Tagebuch

L, | _ ~_diary weekly homework ]

was? wann? wie lange? mit wessen Hilfe? © © ® 7 einfach/ schwierig?
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3.1.5. Beurteilung durch Mitschuler

Am Abgabetermin wurde die mindliche Prasentatiore®iauswendig gelernten ,study and
change” Textes in Kleingruppen abgewickelt und den Gruppenmitgliedern in Form eines
schriftichen Kommentars bewertefpeer _assessment Die Beurteilungskriterien
»1extsicherheit”, ,Aussprache und Betonung“ und ydérhaltung und Blickkontakt* wurden
im Vorfeld festgelegt.

Diese Form der Beurteilung durch die Mitschileréhadh in Folge immer wieder eingesetzt:
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3.1.6. Brief an den Schiiler/ an die Schulerin

Nach der Korrektur der schriftlichen Teile hat jed@nd ein schriftlichegeedbackin Form
eines Briefes von mir erhalten. (siehe Beispiele)

Liebe D.!

Der erste Teil unseres Unternehmens
.Bessere Zeiteinteilung, Selbstbeurteilung und Beur teilung durch _die
Klassenkameraden
ist abgeschlossen. Im Rahmen einer Wochenhausibung hattest du die Aufgabe, dir
die Zeit so gut wie moglich einzuteilen und dich auch an diesen Plan zu halten.
Folgendes Ergebnis hast du erarbeitet:

1 | Wochenhausibunag: S
+ phrases unit 2 nicht gemacht
+ Rest in Ordnung

2 | Kalenderblatt und Tagebuch: ©
SO 19.11.: im Kalenderblatt wordfield Unit 2 geplant, im Tagebuch
gibt es keinen Hinweis darauf, dass wir das wordfield schon
wahrend des Unterrichtes gemacht haben

3 | Lernzielkontrolle wordfield unit 2 Cl
Lernziel NICHT erreicht = 2.Versuch

4 | mindliche Présentation ,study and change text"
so haben dich deine Kollegen beurteilt: 4/3/4

Kommentar allgemein:

D., ich bin mit dem Ergebnis dieser Einheit noch nicht zufrieden. Obwohl du an
Wochenhaustibungen seit zwei Jahren gewdhnt bist, haben die Erstellung einer
Planung und das Schreiben des Tagebuches leider keine positive Auswirkung auf
deine Arbeit gehabt. Du hast es dieses Mal noch nicht geschafft, das Ziel zu
erreichen: so haben deine Kollegen deine mindliche Prasentation mehr als duirftig
empfunden und sie auch dementsprechend beurteilt. Fur die schriftliche LZK hast du
dich nicht ausreichend vorbereitet.

Schade!

Unterschrift Schilerin Unterschrift Elternteil
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Liebe B.!

Der erste Teil unseres Unternehmens
Bessere Zeiteinteilung, Selbstbeurteilung und Beur teilung durch _die
Klassenkameraden
ist abgeschlossen. Im Rahmen einer Wochenhausibung hattest du die Aufgabe, dir
die Zeit so gut wie moglich einzuteilen und dich auch an diesen Plan zu halten.
Folgendes Ergebnis hast du erarbeitet:

1 | Wochenhausiibung:
+ in Ordnung

2 | Kalenderblatt und Tagebuch:
+ Zeitangaben fehlen bei den ersten drei Tagen

+ gut gelungen sind dir die Angaben, warum du dage$ziel nicht erreicht
hast

3 | Lernzielkontrolle wordfield Unit 2 C!
Lernziel erreicht

4 | mundliche Prasentation ,study and change text"
so haben dich deine Kollegen beurteilt: 1/1-2/2

Kommentar allgemein:

B., Haustbungen dieses Umfangs stellen fur dichekeierausforderung dar. Auch die
Planung (Kalenderblatt) und die Ausfiihrung inklesivagebuch sind dir bestens gelungen.
Erinnere mich, dass ich dein Tagebuch vorlesen tetch

Mach weiter so!

Unterschrift Schilerin Unterschrift Elternteil
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3.2. Schularbeit

3.2.1. Kalenderblatt

In weiterer Folge bot sich die Englischschularlaést Gelegenheit fir das Training zur freien
Zeiteinteilung an.

Wie bei der Wochenhausibung organisierten die Kisgdbstandig die Zeiteinteilung, die
Verteilung des Stoffes und das Fihren eines Tadpsuc

Beispiel Kalenderblatf]
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3.2.2. Tagebuch

Beispiel Tagebuch
S.K.

TAGEBRUCH
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3.2.3. Feedback durch Mitschtler

Feedback fir S.K.
durch die Mitschuler
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3.2.4. Fragebogen und Auswertung

In Zusammenarbeit mit den beiden anderen Klassemlehhabe ich mit Hilfe des ,EDU
Feedback” Programms einen Fragebogen zum Themaatggement erstellt, der folgende
Fragen beinhaltete:

Gab es Schwierigkeiten fir dich, die Planung zulrea®@

Hast du die Planung verandern missen?

Hat dir bei der Erstellung der Planung jemand genal

War die Planung hilfreich die Lernziele zu erreiche

Hast du mit deinen Eltern Uber die Planung gesm@agh

Haben deine Eltern die Planung gelesen?

Haben dich deine Eltern unterstitzt, die Planunguhalten?

Glaubst du, dass der Zeitaufwand fur die ErsteldegPlanung zumutbar ist?
Bist du mit dem Ergebnis deiner Schularbeit zufid

CoNooO~WNE

Im so genannten ,Offene Fragen — Offene Antwort€eil wurden die Kinder aufgefordert,
freiwillig ihre Meinung in Form eines kurzen Statembs kundzutun.

Abwicklung:
Gleich im Anschluss an die Rickgabe der Schulanwertden die Fragebdgen ausgeteilt,
erklart und besprochen und von den Kindern beanétvor

Die Auswertung hat ergeben,

dass es kaum Schwierigkeiten gegeben hat, die IRlanuumachen,

dass ein gutes Drittel der Kinder die Planung ve@e#inhat und damit aktuell gehalten
hat,

dass die Kinder grof3teils selbstandig gearbeite¢ha

dass mehr als die Halfte der Kinder glaubt, dassPthnung hilfreich war,

dass mehr als die Hélfte der Eltern die Planungsilitindes gelesen hat,

dass der Grofdteil der Kinder glaubt, dass der diitand fir die Erstellung der
Planung zumutbar war,

dass fast alle Kinder mit dem Ergebnis der Scheiazufrieden waren.

N 2 2 20 20 2\ 2

Bewertung:

Das Ergebnis des Fragebogens brachte mir die &hB#statigung, die richtige Richtung
eingeschlagen zu haben und auch in Zukunft dieeliragy eines Zeitplanes fur langerfristige
Arbeiten anzuregen bzw. zu verlangen.
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Gab es Schwierigkeiten fiir
dich die Planung zu machen?

Hast du die Planung verindern |

miissen?

Hat dir bei der Erstellung der
Planung jemand geholfen?

War die Planung hilfreich das
Lernziel zu erreichen?

Hast du mit deinen Eltern iiber
die Planung gesprochen?

Haben deine Eltern die Planung
gelesen?

Haben dich deine Eltern
unterstiitzt, die Planung
einzuhalten?

Glaubst du, dass der

Zeitaufwand fir die Erstellung :

der Planung zumutbar ist?

Bist du mit deinem Ergebni
der Schularbeit zufrieden?
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Gab es Schwierigkeiten fiir
dich die Planung zu machen?

Hast du die Planung
verdandern miissen? |

Hat dir bei der Erstellung der
Planung jemand geholfen?

War die Planung hilfreich das |
Lernziel zu erreichen?

Hast du mit deinen Eltern (iber
die Planung gesprochen?

Haben deine Eltern die
Planung gelesen?

Haben dich deine Eltern
unterstiitzt, die Planung
ginzuhalten?

Glaubst du, dass der

Zeitaufwand fiir die Erstellung |

der Planung zumutbar ist?
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3.2.5. Elternbeobachtung Bericht

Auf Anregung des Leiters meiner Schule habe ichhanach einer Moglichkeit gesucht,
Eltern als Beobachter in diese Phase einzubauen.

Frau C.S., Kindergartnerin, hat sich spontan bemiért, ihnren Sohn J. ohne dessen Wissen
wahrend der Vorbereitungsphasen fir die Schuladoeifause zu beobachten.

In einem unserer Gesprache hat sie ihre Beobaatuiotggendermal3en geschildert:
Gleich wie in der Freiarbeit brauchte J. auch zud¢ammer lange, bis er anfing zu arbeiten,

hat sich dann aber an die Planung gehalten. DieeMerg des Stoffes auf mehrere Tage war
fur J. ein grol3er Vorteil und hat ihm geholfen, dérerblick zu bewahren.

Originalbericht
C.S

Arbeitsplan von der Woche : 5.12. -10.12.07

Dienstag : 5.12.07 - Nikolaus , Krampusumzug in Zell .

Mittwoch : 6.12.07 - Jonas hatte sich einen Zeitplan fiir den Beginn
seiner Arbeit zurechtgelegt.

Er begann um 16.00 Uhr, brauchte aber 20 Minuten um sich zu
entscheiden welchen Programmpunkt er zuerst bearbeiten sollte.
Arbeitete dann 90 Minuten intensiv und erreichte sein Ziel.

Donnerstag : 7.12.07 - Landesjugendtheater, sind um 19.00 Uhr zu hausg
gewesen Jonas arbeitete konzentriert und intensiv 40 Minuten lang und
erreichte nicht ganz sein Ziel. Nahm sich dafiir vor den Rest morgen zu
machen.

Freitag : 8.12.07 - Arbeitete eine Stunde in der Friih und holte das
versdumte nach, den Text bearbeitete er am Abend und Wiederholte das
erarbeitete.

Samstag : 9.12.07 - Hatte Probleme mit der Arbeit zu beginnen und
telefonierte dann wegen den Vokabeln.

Er brauchte eine Weile um sich einzuarbeiten und war in Versuchung
andere Dinge nebenbei zu machen, arbeitete dann eine Stunde etwas
unkonzentriert.

Sonntag : 10.12.07 - Arbeitete zwei Stunden konzentriert und fast ohne
Unterbrechung mit dem Computer.
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3.2.6. Feedback zweier ausgewahlter Schiler

Nach Abschluss der Schularbeit habe ich auch zwkil8r (M.W, J.S.) gebeten, mir ein
schriftliches Feedback Uber ihre Eindriicke zu geben

Memo
66}) 79;}70/6 (,‘:/6?5 Q/QS To/fe.fmé 298 3@/@

Adec vav, die Plawmg bl e Sehy el Py
Levnen | ichhghle — dfes Sef/ avg alleage verti]
wrd ;Lé kennte : 5@»7/% érnk. begsere L{%j?ﬂﬂ WZ@%
Do Tocehc) st b mll-s0crmtbic
beschigitn. Aber bedds g worde h yoe
lofangthe dhvgeten. b finde das dlese llobt

olS” vl i kasmn Tidael \odhr

Originalmemo
M.W.
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Originalmemo
J.S.
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4. Anleitung zur Selbsteinschatzung

4.1. Lernzielkataloge Englisch

Eine der Uberlegungen, die Kinder mit den Deskrgiioin den Checklisten vertraut zu
machen, flhrte zu folgender Vorgangsweise:

Um die Kinder in reflektierendes Denken einzuibemerden fur den Unterricht
Lernzielkataloge erstellt, die in Form von ,Ich kan..“ Formulierungen angeboten werden.
Seit Beginn des Schuljahres 2006/07 stelle ichUprib im Englischbuch (The new You&Me)
bzw. pro Grammatikkapitel einen Lernzielkatalog amusmen. Diese Zusammenfassung
enthalt nicht nur die zu erreichenden Lernzieledeon auch eine Angabe der differenzierten
Anforderungen an die verschiedenen Leistungsgruppen

Die Arbeit mit den Lernzielkatalogen gestaltet diclyendermal3en:

+ Bereits wahrend der Stofferarbeitung weise icmenwieder mundlich darauf hin, welches
Ziel die Kinder erreichen sollen: “Bis zum Ende &wnde kann ich das Textpuzzle TB 48/6
fehlerfrei sprechen.”

+ Knapp vor Abschluss einer Unit oder eines Grarnkkapitels bekommen die Kinder den
Lernzielkatalog.

+ Wahrend der Englischstunden erhalten die Kindener wieder die Moglichkeit sich mit
den Lernzielen vertraut zu machen (was soll ichnle@?) und sie versuchen, ihrem Partner zu
beweisen, dass sie ein von ihnen ausgewahltes#igcht haben. Auerdem werden Tipps
gesammelt, wie man am besten ein Ziel erreichen.kan

+ In weiterer Folge nehmen die Kinder mit Hilfe d21© ® Spalten auf dem Lernzielkatalog
eine Selbsteinschatzung vor, ich weise sie auchudldrin, dass diese Selbsteinschatzung
verandert werden kann.

+ Die Lernzielkataloge sind dann auch Schularbstteh

(z.B. test topics 2nd test = Lernzielkataloge 2iB)

Nach einer ersten Gewdhnungsphase lagen die \@sgiinell auf der Hand:

Der Stoff wird transparent, die Kinder wissen, waskoénnen sollen oder missen.

Die Kinder erhalten immer wieder die Mdglichkeiterntipps zu formulieren und Uber ihr
eigenes Lernverhalten zu berichten.

Die Formulierungen ,Ich kann, .." und ,lch weil3, “..signalisieren eine positive

Lernhaltung.

Die Kinder kdnnen sich gezielter, den Anforderungenhrer Niveaustufe entsprechend,
vorbereiten.
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Beispiele Lernzielkataloge
Englisch

Lernzielkataloqg ,,present perfect tense‘

L ' Lernziel [ | © | &
"1 | Ich weil, welcher Zeit im Deutschen die
|_present perfect tense entspricht \
2 | Ich kann die Bezeichnung present perfect tense
| fehlerfrei sprechen und schreiben |
'3 | Ich kenne die Bauformel fur die present perfect '
! tense und kann sie sprechen und aufschreiben
' 4 | Ich kann nach dieser Bauformel Satze in der
present perfect tense bilden und sie fehlerfrei |
| sprechen und schreiben , |
5 | lch weild, welches Subjekt ,,have oder ,has® \
| verlangt | |
6 | Ich kann auch verneinte Satze in der present | | '
| perfect tense bilden | . .
task © e | 8

g .
I ' TB 25/2 - ich kann alle Wiirter des picture dictionary sprechen.
schreiben und iibersetzen

2 Story ,Poison at the Grange”
' +ich kenne den Inhalt der Geschichte
| +ich kenne die Namen der Mordverdachtigen und ich weil}, wer
| welches Maotiv hat
+ich kenne die Alibis der Mordverdachtigen
+ich weil, wer der Mérder ist und ich kenne das Motiv (=Grund)

3 list of persons
| +ich kenne alle Personen in der Geschichte
| +ich kann Zusatzinformationen geben

=~

' workbook exercises

+ich kann die Ubungen im workbook ohne groBe Schwierigkeiten
' erledigen

g chits + phrases

| schriftlich)

+ich kann die deutschen Satze ins Englische ibersetzen (mindlich und

(]

mindmap *
+ich kann eine mindmap, die die wichtigsten Informationen zur
Geschichte enthalt, erstellen

[ 7 past tense progressive
+ich kenne die Bauformel der past tense progressive
+ich kann Zeitwiirter in die past tense progressive setzen

- 2.B. When the teacher came in, the boys were fighting.

+ich kann Handlungen beschreiben. die gerade in Gange waren, als...

Der Effekt nach dieser Vorgangsweise ist, dass sieh Kinder sehr gerne mit den

Lernzielkatalogen beschéaftigen. Vor Schularbeitest sogar

Ubungsblatter, die die Kinder selbst erstellenstamden.
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4.2. Beurteilungsblatter Schularbeit
Die Lernziele ziehen sich dann wie ein roter Fagisnn die Schularbeit selbst.

Auf dem so genannten Beurteilungsblatt, das mit Aefgaben der Schularbeit ausgeteilt
wird, nehmen die Kinder wieder eine Selbsteinsalriga/or.

Wahrend der Korrektur vermerke ich die Ergebnissef a@em Beurteilungsblatt
(Lernziel erreicht / zum Teil erreicht / nicht adlet) und gebe fir jeden Schiler seine
individuelle Verbesserung vor. Schuler, die Lerleiaicht erreicht haben, missen am
Forderunterricht teilnehmen, alles nacharbeiten dieden Teil der Schularbeit wahrend des
Forderunterrichtes noch einmal schreiben.

Auf dem Beurteilungsblatt ist auch ausreichend ZPfétr ein schriftiches Feedback von
meiner Seite und ich nutze diese Gelegenheit aeotegbesonderes Lob auszusprechen.

Bei der Rickgabe der Schularbeit trainieren wirhawgie man das Beurteilungsblatt lesen
soll:

+ Stimmt meine Selbsteinschatzung mit der des Lelingnit dem Ergebnis Gberein?
+ Habe ich mich Uberschatzt / unterschatzt?

+ Wo liegen meine Starken / meine Schwachen?

+ Ich habe zwar von allem eine Ahnung, aber maclob mile Fehler etc.
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Beurteilungshblatt 3. Klasse - 1.LG - Z. Schularbeit

Lernzielkatalog Unit 2 , Rules”

| EXBILISE © e |6 |0,

| ' Ich kenne 15 verschiedene Tatigkeiten im Haushalt und
' kann diese Werter fehlerfrei in eine mindmap schreiben

' 2 | Ich kenne verschiedene adverbs of frequency und kann
in Satzen beschreiben, wer welche Arbeit erledigt

8 | lch kann meinen Text ,Rules” auswendig und fehlerfrei

' schreiben
4 | lch kann meine Zustimmung bzw. Ablehnung in Séatzen
' ausdriicken

5 | Ich kann die angegehene_n Téﬁgkeiten in der past tense
progressive ausdriicken und aufschreiben

E | Ich kann die if sentences Type A ergénzen

T | lch kann die if sentences Type B erganzen

BEUPEEIUNG: oo cceeereseese s
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Lernzielkatalog Unit 3 ,Poison at the Grange”

Die Kriminalgeschichte “Poison at the Grange” ist Stoff der Freiarbeit Englisch. Seit
Mitte Oktober ist bekannt, dass dieses Freiarbeitsprogramm Stoff der 2.Schularbeit ist!

OfFreiarbeitsprogramm termingerecht erledigt

OFreiarbeitsprogramm nicht fertig = Lernziel nicht erreicht, eine Uberpriifung ist
nicht miglich

OFreiarbeitsprogramm nicht bearbeitet > Lernziel nicht erreicht, eine Uberprifung ist

nicht miiglich

' Lernziel © 0 |® |

| | Ich kann die fehlenden Warter im picture dictionary fehlerfrei | |
\Ergﬁnzen

' Ich kann die deutschen Satze ins Englische ibersetzen

' Ich kann die angegebenen deutschen Zeitwérter ins Englische
| ibersetzen und die fehlenden Formen ergénzen | |
Ich kenne die Namen der Personen in der Geschichte und kann |
' fehlende Informationen ergénzen ] |
' Ich kenne den Inhalt der Geschichte und kann die fehlenden |
‘ past forms ergéanzen

B | Ich kann die fehlenden Wiirter in der Aussage des

| Hausmadehens ergénzen

~3

[ ]

4=

cn

BRUPEIUNG: wooooee e

Untersehrift fiir beide Baurtailungen: wosssmmmmamsmomssis —
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4.3. Lernzielkataloge Geographie

Ich habe &ulRerst positive Erfahrungen mit den Lelketalogen gemacht.. Die
Ruckmeldungen der Kinder, vereinzelter Eltern undhameiner Kollegen hab_en mich so
bestarkt, dass ich auch in den Realienfachern Jetmet Lernzielkatalogen arbeite.

Beispiel Lernzielkatalog
Geographie

Lernzielkatalog , Gletscher”

Ich kenne verschiedene Bezeichnungen fir Gletscher.

ch weil}, was Firneis ist.

Ich weill, wie Gletschereis schimmert.

lch weill, wie man einen Gletscherforscher noch nennt.

Ich weill, wie viel Neuschnee erforderlich ist, um lcm Gletschereis zu bilden,

Ich weiB, wie Gletschereis gebildet wird.

Ich weill, wie der Teil des Gletschers, wo neues Fis gebildet wird, heiBt.

lch kenne den grafiten (den langsten) Gletscher der Welt, Furopas, der Alpen , (isterreichs ..
Ich weil, welche Auswirkungen der Klimawandel im Allgemeinen auf die Gletscher hat,

Ich weil, welche Auswirkungen das Abschmelzen der Gletscher auf die Lander Sidnstasiens haben
kann.

|ch weil}, was eine , positive Massenbilanz” ist.

Ich kenne die Probleme von Gletscherskigebieten.

Ich kenne einen anderen Namen fir den Himalaya.

Ich kann die Begriffe , Zisterne”, , Pasterze” . Gletschertisch”, ,Gletschertor” und  Marane” erklaren
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5. Abschluss des Projektes
5.1. Memo

5.1.1. Abwicklung

Am 18.Juni 2007 setzte ich einen Sitzkreis zum TdefMalRnahmen zur besseren
Zeiteinteilung / Selbsteinschatzung und Fremdbéunig" an.

Als Einleitung fasste ich noch einmal die Beweggigirund die einzelnen Schritte dieses
speziellen Trainingsprogramms zusammen.

In einem weiteren Schritt bat ich die Schilerinn@d Schiler um ihre Mithilfe und forderte
sie auf, mir ihre Meinungen / ihre Eindriicke zuidfeagen (siehe Original vorne) in Form
eines Memos aufzuschreiben.

Ich wies auch darauf hin, dass den Memos ein l@ervolgen wirde. Jeder Schuler / jede
Schilerin soll aber frei entscheiden kénnen, obse sich fir eine Befragung zur Verfiigung
stellen will.

Alle sechzehn Schilerinnen und Schiler (eine Sdniear krank) kamen meiner Bitte nach
und gaben mir ihre schriftlichen Aufzeichnungentande der Unterrichtsstunde ab.

29



Originalmemo
Projektabschluss

Mayrhofen 2007-06-1]

memo Englisch / MalRnahmen zur besseren Zeiteinteihg/ Selbst- und
Fremdeinschatzung

Im November letzten Jahres habe ich verschiederi@n®tanen zur besseren
Zeiteinteilung, zur Selbsteinschatzung und zur feearteilung eingeflhrt:

O Lernzielkataloge (inklusive Selbsteinschatzung)

(memos (hauptsachlich zur Beurteilung von MitscHiileen)
(Kalenderblatt (Planung einer Arbeit Uber einerg&men Zeitraum)
(Tagebuch (was? wann? wie? Hilfe®®)

Gib bitte zu folgenden Fragen deine Eindriicke neléeinung schriftlich kund:

Frage 1:

Wie ist deine Meinung zu diesen oben angefihrteRMamen?
Welche liegt dir? Welche liegt dir nicht? Warum?

Welche ist zielfuhrend? Warum?

Frage 2:

Wenn du dir deine Schularbeitennoten in Englisgthaust, kannst du einen Zusammenh
zwischen dem Kalenderblatt / dem Einhalten derdtigrund deiner Leistung erkennen?

Frage 3

ang

Kannst du dir vorstellen, ein Kalenderblatt auakivitllig in einem anderen Zusammenhang

(anderes Fach / langerfristige Arbeit) anzulegesh dioch daran zu halten?
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5.1.2. Auswertung

Schon beim ersten Durchlesen war eine deutlichetidosing zur Einfihrung der
Lernzielkataloge und der Memos (Feedback, Fremdeétgung) zu erkennen. Weiters fiel
mir auf, dass das Fuhren eines Tagebuches auffadiémegativ bewertet wurde.

Diese beiden Eindriicke wurden dann zu den Haustlatt fir das Clustern der
Feedbackbeitrage.

5.1.3. Ergebnisse

Lernzielkataloge (inklusive Selbsteinschétzung)

Dreizehn von sechzehn Schulerinnen und Schilenbetdie Wichtigkeit und den Nutzen
der Lernzielkataloge. Es gibt keine einzige ableldeeRckmeldung.

Als besonders positiv wird hervorgehoben, dassS#osteinschatzung hilft, Starken und
Schwéachen zu sehen.

.Beil den Schularbeiten bin ich echt froh um den rizelkatalog, da ich mich dann
einschatzen kann und meine Schwachen/ Starken kaheri
(Originalzitat M.W.)

.ich finde die Lernzielkataloge gut, weil man sckalkann, was man bereits kann und was
man noch lernen muss.*
(Originalzitat B.H.)

,Die Lernzielkataloge, die wir bekommen, finde a#hr gut, weil man dann genau sieht, was
man kénnen muss und wie man es kénnen muss."
(Originalzitat J.S.)

Memos

Zehn von sechzehn Schuilerinnen und Schilern heerMdmos zur Einschatzung der

Mitschilerinnen und Mitschuler als besonders posiéirvor. Viele Schilerinnen und Schiler

haben den Eindruck, dass man mit den Memos eirs gteedback bekommt und dass sie
leicht anwendbar und sehr wirksam sind.

,Das Schreiben eines Memos finde ich nicht so schwe zeitaufwandig. Ich mag es sehr
gern, weil man ganz einfach mit ein paar Satzemdicken kann, was einen gestort hat, was
positiv war und was man noch verbessern kénnte.”

(Originalzitat B.H.)

»Ich bin der Meinung, mir liegen die Memos zur Beilung meiner Mitschler, da ich mich

auf ein paar Dinge (Anmerkung = Beurteilungskriggr) konzentrieren kann (Koérperhaltung,
Blickkontakt, Korpersprache...) Ich finde diese Msmiel fuhrend, weil man Tipps von den

Mitschilern bekommt...*

(Originalzitat S.K.)
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,Mit den Memos bin ich eigentlich total zufriedemeil man weil3, was man falsch gemacht
hat oder was man hatte besser machen konnen.*
(Originalzitat S.H.)

Eine Schilerin gibt zu bedenken, dass die Gefastiebg dass man die fallweise geforderten
Notenvorschlage schon im Vorfeld mit den Kollegeésmechen kann.

,Die Memos finde ich weniger gut, da man sich veraesmachen kann, welche Noten man
den Mitschulern gibt.”

(Originalzitat D.D.)

Ein Schiler wirde ein Gesprach mit dem Lehrer a&sdback vorziehen.

.Ich finde eigentlich alles sehr hilfreich aul3er deMemos, denn man konnte sie in der

Freiarbeit mit den Lehrern mindlich besprechen.”
(Originalzitat M.G.)

Kalenderblatt (Arbeitsplanung Uber einen langereitrdaum)

Zehn von sechzehn Schilerinnen und Schiler bewedagiKalenderblatt als positiv.

»--weil es mir viel leichter fallt, wenn ich diee# eingeteilt habe. Friher haben sich die
Sachen immer gestaut, weil ich es aufgeschoben.lfabe
(Originalzitat V.K.)

,vor der Einfuhrung dieses Programms hatte ich immas Gefiihl, dass es so viel ist und
hatte keine Lust alles zu bearbeiten, doch mit d&tfenderblatt habe ich mittlerweile
weniger Stress und bin motivierter.”

(Originalzitat M.S.)

Drei Schulerinnen und Schiler geben an, dass diesen der Planung bereits Routine
geworden ist.

.Im Ganzen hat sich der Stress bei solchen Arbeitesentlich vermindert und eigentlich ist
das Kalenderblatt schon zur Routine geworden.*
(Originalzitat M.S.)

Drei Schilerinnen und Schiler geben zu bedenkess da ihnen schwer fallt, sich an die
Planung zu halten.

.Mir gefallt diese Zeiteinteilung Uberhaupt nichind ich kann mir das auch nicht gut
einteilen. Ich halte diese Zeiten auch meistenktrem...und ich habe bei den Schularbeiten
alles an einem Tag gelernt.”

(Originalzitat C.R.)
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Tagebuch

Drei Schulerinnen und Schuler sehen das Fuhres diagebuches als hilfreich.

.Im Tagebuch kann man gut seine Fehler erkennenwantessern. Man kann sich auch gut
selbst loben, wenn man etwas zusétzlich gemacht hat
(Originalzitat M.S.)

Sieben Schiilerinnen und Schiler empfinden das Tahedds nicht ziel fihrend.

.Hingegen das Tagebuch finde ich nicht so gut, we#n oft nicht mitschreibt und dann
manche Sachen ,getunt” sind.”
(Originalzitat J.S.)

.ragebucher kann man frisieren, der Lehrer hat aukkine Kontrolle. Ich finde es
Uberflussig.”
(Originalzitat A.O.)

... und das Tagebuch hingegen finde ich fir miagthmArbeit als Nutzen, da ich mit dem
Lernen vom Stoff keine Probleme habe. Ich finddsgberfliissig.”
(Originalzitat A.D.)
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6. Status quo und Reslimee

6.1. Status Quo

Mit Ausnahme des Tagebuches, das kaum Anklang defurhat, haben alle Teile des
Projektes Einzug in die tagliche Routine gehalten.

Langerfristige Arbeiten wie Portfolios oder Scholkten beginnen mit der Erstellung eines
Zeitplanes.

Der Grof3teil der Lerneinheiten beginnt mit der mligieén Definition des Lernzieles, jedes
Lernziel findet sich im Lernzielkatalog zu einer iUnder einem Kapitel auch schriftlich
wieder. Die Kinder sind in der Zwischenzeit auch stamde, Lernziele fir ihre
Leistungsgruppe zu formulieren.

Die Selbsteinschatzung ist weiterhin ein Fixpuimkt Vorfeld zu Lernzielkontrollen und
Schularbeiten.

Auch in verschiedenen Reflexionen (z.B. “Brief aendLeser” als Einleitung zu einem
Portfolio) trainieren die Kinder, sich und ihre &ib einzuschatzen und zu beurteilen.

Die Fremdeinschatzung und -beurteilung in Form wemos und mundlichem Feedback
kommt meistens bei Prasentationen zum Einsatz.

6.2. Resumee

Als Ergebnis dieses Projektes hat sich in der 4es$d ein breit gefachertes Instrumentarium
zum erfolgreichen Umgang mit Lerninhalten etabliert

Da der Grof3teil der Schuilerinnen und Schiler diesthoden auch annimmt und zur
Anwendung bringt und dadurch erfolgreich und sélsusst wird, haben sich meine
Erwartungen erfillt.

Gleichzeitig ist mir bewusst geworden, dass eire&mder ihre individuelle Arbeitshaltung
unter allen Umsténden beibehalten wollen und zumsda nur bereit sind, selbstandig zu
arbeiten, wenn sie sich unter Zeitdruck befinden.

AulRerdem zeigt die Erfahrung, dass ich samtlicheénbtien von den Kindern einfordern
muss, auf freiwilliger Basis geschieht praktiscthis.
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7. Bildungsstandards fur Fremdsprachen

7.1. Ausgangssituation

Im ersten Teil meiner Studie beschaftigte ich mmh der Einfuhrung und Umsetzung
verschiedener MaRnahmen zum Zeitmanagement un8eathst- und Fremdeinschéatzung in
einer heterogenen Hauptschulklasse.

Am Ende dieses Abschnittes hatte sich der Wunsah martsetzung der Arbeit bereits

manifestiert und wurde bereits konkret artikuli€er Zeitpunkt fur die Wiederaufnahme der
Arbeit mit den Schilerinnen und Schiilern der 4asggawar ebenfalls bereits festgelegt. So
hatte ich bereits am Beginn des Schuljahres 2008 geplant, die Freiarbeit im zweiten

Semester auf die im ersten Jahr erworbenen Feitegkaufzubauen und damit eine logische
Fortsetzung anzubieten.

Die  Aufgabensammlungen des Osterreichischen Spmaehtums zu  den
Fremdsprachenstandards erschienen mir dazu sagngee

Die Lehrersituation in der 4a Klasse hatte sich dain Schuljahr 2007/08 geandert. Die
Englischstunden wurden mit einer zusatzlichen Lergesetzt, um das Integrationskind in
dieser Klasse auch wahrend dieser Stunden bessentensiver betreuen zu kdnnen.

Wahrend der Vorbereitungsarbeiten wurde mir abeneait klar, dass die Arbeit mit den
Aufgaben zu den Fremdsprachenstandards nicht aafe@nzige Klasse beschrankt bleiben
sollte, sondern in allen vierten Klassen, also @ dchten Schulstufe, umgesetzt werden
sollte.

Da die beiden anderen vierten Klassen (4b und denfalls im heterogenen Klassenverband
in Englisch von einer Kollegin und mir unterrichtserden, erschien es mir nahe liegend,
diese Kollegin Uber meine Absicht zu unterrichten sie Gber den Inhalt des Projektes zu
informieren.

Weiters hatten diese beiden Klassen ein ahnlichesniigsprogramm zu Selbst- und
Fremdeinschatzung durchlaufen wie die 4a Klasse.

Es wurde schnell klar, dass wir diese Arbeit gessim organisieren wollten.
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7.2. Vorbereitende Mal3Bhahmen

7.2.1. Gesprach mit dem Schulleiter

Als erste MalRBnahme informierte ich den Schulleiiber unsere Absicht, in den vierten
Klassen mit den Aufgabenbeispielen zu den Fremdbprestandards fiir die 8. Schulstufe zu
arbeiten. Er begrufite diese Initiative sofort uedaehmigte auch Projektstunden, um die FSS
(Fremdsprachenstandards) Einheiten mit zwei Lebgmemn organisieren zu kénnen.

Diese Doppelbesetzung ist notwendig, um die Aufgae Fertigkeit ,Sprechen® betreuen
zu konnen. Der Lehrer Ubernimmt die Rolle eines teflocutors®, also eines
Gesprachspartners, der allerdings nur als Modetangyiert.

7.2.2. Rekrutierung von Kolleginnen fir die Doppelbesetzug

Meine Kollegin und ich legten fest, welche Englisttimden fur die FSS Einheiten verwendet
werden konnten.

In der 4a Klasse war das automatisch die Freiadiaitde, die auf Grund der personellen
Situation ja von zwei Lehrerinnen betreut wird.

Fur die beiden anderen Klassen wurde je eine Stansgewahlt, in der eine zweite Kollegin
die Rolle des ,Interlocutors® fiir die Aufgaben der Fertigkeit Sprechen Uberneghkonte.

Daraus ergab sich folgender Plan:

Klasse Tag / Stunde Besetzung
42 Dienstag Steiner Silvia
1. Stunde Rovara Christine
b Montag Hinterberger Silvia
1. Stunde Kopp Christine®
4c Montag Rovara Christine
4. Stunde Luchner Barbar®
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7.3. Aufgabensammlungen zu den Fremdsprachenstandards §S) des
Osterreichischen Sprachenkompetenzzentrum OSZ

7.3.1. Zielsetzung

Die Schulerinnen und Schiler sollen mit Hilfe deufdaben zu den verschiedenen
Fertigkeiten ihre Fremdsprachenkompetenz selbstlkitzen und auch verbessern. Mit Hilfe
von ,lch kann — Satzen“, den so genannten ,Destrgnt’, sollen die Schilerinnen und

Schiler ihre eigene Leistung kontrollieren.

Als Kompetenzen werden alle Fahigkeiten und Fegiigk bezeichnet, die man braucht, um
auf Englisch kommunizieren zu kénnen.

Eine schulinterne Feststellung der KompetenzstyeB. Der Schiler X besitzt in der

Fertigkeit Horen das Referenzniveau B1l) wird ieseéim Projekt nicht angestrebt, da die
betreuenden Lehrer nicht Uber die notwendige Adsebdg fur eine Testung verfiigen. Die
Maglichkeit einer Niveaueinschatzung durch die @ndigen Stellen im Landesschulrat von
Tirol wird aber angestrebt. Frau Birgit Schlichlleevom Landesschulrat von Tirol hat ihre
Unterstltzung zugesagt.

7.3.2. Fremdsprachenstandards
7.3.2.1. Einfuhrung

.Bildungsstandards legen Lernziele fest. Sie besitien, welche wesentlichen Inhalte des
Faches Englisch Schuilerinnen und Schiler am Endegidgen Klasse der Hauptschule oder
der allgemein bildenden héheren Schule nachhatigpeben haben sollen. Sie konzentrieren
sich dabei auf die Kernbereiche des Unterrichtsésclund beschreiben die erwarteten
Lernergebnisse auf mittlerem Niveau.”

,Die Bildungsstandards fir Fremdsprachen sind emsttument zur Beschreibung eines
definierten Leistungsniveaus. Dieses soll von demitiegenden Mehrheit der Schilerinnen
und Schdiler in allen Leistungsgruppen der Hauptkrhiam Ende der achten Schulstufe
erreicht werden."

(aus: Praxishandbuch Bildungsstandards fir Fremdspen / OSZ /| Seite 6)
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7.3.2.2. Padagogische Funktion der Bildungsstandards

.In ihrer padagogischen Funktion bieten die Bildwstandards fur Fremdsprachen eine
Orientierungshilfe fir den Unterricht. Sie reglertieren weder das Lehren und Lernen, noch
schranken sie die Methodenfreiheit der Lehrerinned Lehrer ein oder nehmen Einfluss auf
deren individuelle Unterrichtsplanung. Sie beziehgoh nicht nur auf Fachleistungen,

sondern auch auf Kompetenzen, die Uber sprachkarggkeiten hinausgehen. Daher sind
auch Gesprachsstrategien, Feedbackkultur und geetghernstrategien ein wichtiger Teil

der Bildungsstandards fir Fremdsprachen.”

(aus: Praxishandbuch Bildungsstandards fir Fremdspen / OSZ / Seite 7)

7.3.2.3. Bezug zum 6sterreichischen Lehrplan fur Hauptschule

Die Bildungsstandards flr Fremdsprachen orientisien am 6sterreichischen Lehrplan fir
Hauptschulen, und zwar am Kernbereich des Untasfimthes Englisch.

Die Bildungsstandards beschreiben die erwartetengelifisse des schulischen
Fremdsprachenlehrens und -lernens am Ende demasbkeilstufe.
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7.3.3. Gemeinsamer Europaischer Referenzrahmen fur Spracime(GERS)

Die Grundlage fur die Bildungsstandards fur Fremaspen bildet der Gemeinsame
Europaische Referenzrahmen fur Sprachen.

Der GERS ist ein vom Europarat initiiertes und beggegebenes Grundlagendokument und
beruht auf einem handlungsorientierten Ansatz shohiganz Europa etabliert.

Im Zentrum des GERS stehen Sprachkompetenzbesehgahb fur die Fertigkeiten

e Hoéren,

* Lesen,

» Zusammenhangend sprechen,
* An Gespréachen teilnehmen und
» Schreiben.

Diese Fertigkeitsbereiche werden in die sechs Koemastufen (= Referenzniveaus)
Al, A2, B1, B2, C1 und C2 gegliedert.

Die Kompetenzbeschreibungen im GERS werden in sarggen ,can-do-statements” (oder
Deskriptoren) auf jedem Referenzniveau konkretisier

GERS: Kompetenzniveaus im

osterreichischen Schulwesen

A B _C_
Basic Independent Proficient
User User User

Al c2

OSTERREICHISCHES

5 Sprachenunterricht im Wandel SPRACHEN-KOMPETENZ-ZENTRUM

I ———
(aus:Praxishandbuch Bildungsstandards fur Fremdsprach®8Z / Seite 8)
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7.3.4. Aufgabensammlung - Auswahlkriterien und Aufbereitung

Das Osterreichische Sprachenkompetenzzentrum higtseiner Homepage eine umfassende
Sammlung von Aufgaben zur Schulung der funf Fedligh fur die 5. bis 8. Schulstufe an.

Bei der Auswahl der Aufgaben beschrankten wir uassehlieRlich auf Ubungen fiir die
8. Schulstufe. Weiters achteten wir darauf, dasddiskriptoren ausgewogen vertreten waren
und wir verzichteten auf Aufgaben, die aus dem wors verwendeten Lehrwerk ,The New
English for You & Me 4“ stammten.

Die so ausgewahlten Aufgaben wurden in funf Mapgpro Fertigkeit eine Mappe)

gesammelt, die in den jeweiligen Klasse auflieged den Schilern zur Bearbeitung zur
Verfigung stehen.
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7.4. Elternbrief

Anfang Marz wurden die Eltern Uber die Neuerungercnglischunterricht mittels
folgenden Elternbriefes informiert.

Silvia Hinterberger / Silvia Steiner / Christine \Rwoa
Mayrhofen, am.2(08

Bildungsstandards

Sehr geehrte Eltern!

Ein Teil des Englischunterrichtes im zweiten Seeresird unter dem TitgBildungsstandards® stehen.

Bildungsstandards legen Lernziele fest. Sie begmmewelchewesentlicherinhalte des Faches Englisch
Schulerinnen und Schilam Ende der vierten Klasse der Hauptschulerworben haben sollen.
Bildungsstandards orientieren sich am gultigenrésiehischen Lehrplan (Kernbereich) und beschreitien
erwarteten Lernergebnisse auf mittlerem Niveau.

Sie beziehen sich aber auch auf Kompetenzen, dtditver sprachliche Fertigkeiten hinausgehen (#Viz
lerne ich richtig? Gesprachsstrategien entwickeli....

Die Bildungsstandards sind derzeit noch nicht vetlch, die gesetzlichen Grundlagen sollen bis HEPH08
geschaffen werden.

Die Schulerinnen und Schiler der 4. Klassen sihdrsseit einiger Zeit im Umgang mit Lernzielen vors
trainiert worden. Selbsteinschatzung, Einschatziurgh Mitschiler und den Lehrer und das Entwiclesher
Feedbackkultur sind ein wesentlicher Bestandteil.

Als sinnvolle Erweiterung haben wir aus diesem @rAnfgabensammlungen zu den Fertigkeiten
.HOren — Lesen — Schreiben — Zusammenh&ngend Spreetn —

An Gespréachen teilnehmen*

erstellt, die die Kinder wahreraner Wochenstunde EngliscHin der 4a ist das die Freiarbeitsstunde)
bearbeiten. Es handelt sich dabei um verschiedéoadén auf unterschiedlichen Niveaustufen.

Mit Hilfe dieser Aufgaben kdnnen die Kinder ihrehigkeiten und Fertigkeiten, die sie brauchen, uin au
Englisch kommunizieren zu kénnen, trainieren unchdiberprfen.

Fur weitere Auskunfte stehen wir gerne zur Verfiggun

Ich nehme den Elternbrief zum Thema ,Bildungsstagsi&nglisch* fur
meine Tochter/ MeINEN SONN ...t e e e zur Kenntnis.
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8. Schdulertraining

Um ein mdglichst reibungsloses und selbstandigbsifen mit den Aufgabenbeispielen zu
ermdglichen, wurden im Vorfeld mehrere Trainingbeiten fiir die Schilerinnen und
Schiiler organisiert.

So wurde zu den Fertigkeiten Horen, Lesen und Smmejeweils ein Aufgabenbeispiel
vorbereitet und wahrend einer Englischstunde mit endern durchgespielt. Dabei wurde
besonders auf Formalitaten wie das Zeitlimit odex @extlange hingewiesen, um die
Schilerinnen und Schiler mit diesen Rahmenbedireguagrtraut zu machen.

Weiters wurde der organisatorische Ablauf einer B&f$ide trainiert. So mussten die Schuler
ein Material auswéahlen und dann kurz mundlich beeis, was es Wichtiges zu dieser
Aufgabe zu beachten gibt: Wie lange habe ich A&f® viele Worter soll ich schreiben? Wie
kontrolliere ich? Wo befindet sich die Losungsmépléo lege ich den Textentwurf ab?

Fur die Sammlung und Aufbewahrung aller Materiakemrde fir jeden Schiler ein Heft
angeschafft, das gemeinsam beschriftet und angelegte. Ein Inhaltsverzeichnis zu den
verschiedenen Fertigkeitsbereichen soll den notigendJberblick tiber den Umfang und die
Bertcksichtigung der Deskriptoren schaffen, einéefumng in Form von Tipps zum Umgang
mit den Aufgabenbeispielen soll den Ablauf fur al&assen vereinheitlichen und fur die
Schilerinnen und Schiiler transparenter machen.
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Beispiel Inhaltsverzeichnis zuf
Fertigkeit Schreiben

Bildungsstandards Englisch 8. Schulstufe — Schreibe

Aufgabe Deskriptor(en) Datum | ©9®
Life isn't always easy when you
1 1
are 14
2 | A day out of school 2+1
3 | Spaceship landed in garden 2+8
4 | Adventure in the mountains 2
5 | Last night | had an exciting dream 3
6 | Sucked into the computer / TV set 3
7 | A letter to South Africa 4
Who is the coolest, bravest,
8 . 4
funniest?
9 | The girl / boy of my dreams 5
10 | Make up people’s stories 5
11 | Birthday 6
12 | Fan letter 6
13 | Going out 7
14 | I'm really sorry 7
15 | Hermann Maier 8
16 | A day in the life of Alpha Ramsey 8
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8.1. Tipps zum Umgang mit den verschiedenen Fertigkeiten

Die folgenden Tipps zu den verschiedenen Fertigke@ntstanden in Anlehnung an das
Buch ,Standards-Training Englisch” von Rainer Brixait. Brock, 2008, Seiten 11, 27, 49,
50, 59, 60)

8.1.1. Tipps zum Uben mit den Horaufgaben

Vor dem Hoéren

1. Lies dirden Deskriptor / die Deskriptorenauf dem Angabeblatt durch!
Deskriptoren sind ,Ich kann..." Aussagen, also zezle.

2. Achte besonders auf den Teldgsondere Bemerkungen, Hinweiseur Durchfiihrung “!

3. Lies dir die Angaben genau durch, damit du dicleitegezielt auf den Inhalt des Hortextes eingtelle
kannst.
Das ist besonders wichtig, denn je besser deinrGehif die Fragen vorbereitet ist, desto bessest\air
zuhoren kdnnen. Die Fragen und Sétze sagen ditbeie Uber den Inhalt des Hortextes. Worum vesd
ungefahr gehen? Welche Personen werde ich voratigdichdren? In welcher Situation kdnnte das
Gesagte stehen?

4. Schau dir das Aufgabenformat genau an, damit dBtweias du zu tun hast!
Was ist gefordert? Eine richtige Antwort aus dr@ovier moglichen finden? Eine Zuordnung treff&irre
richtige Reihenfolge herstellen? Sind Aussageritaeh Wahrheitsgehalt zu Gberprifen? Verlangt die
Aufgabe, Notizen zu machen? Wenn ja, wie und irche Form sollten sie erfolgen?

Beim Horen

1. Hore das Beispiel niawei Mal, damit dein Uben wie eine Prifungssituation &ttippe die CD nicht!

2. Beim ersten Horen versuche, den Sinn des Hortextegrstehen.
In keinem Hortext musst du jeden Satz oder garsjgdert perfekt verstehen. Es geht darum, die
wesentlichen Informationen, auf die sich die Fralgezriehen, richtig zu erkennen. Deshalb keine Ranik
wenn du Teile auf Anhieb schwer oder gar nichttedrst. Beim zweiten Anhéren kann dann vieles klarer
werden!

3. Versuche, nach dem ersten Horen richtige Antwapterlaufig neben dem Lésungskastchen zu
markieren. Arbeite miBleistift!
Wenn du dich zwischen zwei Méglichkeiten nicht geeatscheiden kannst, markiere diese Aussagen mit
einem Fragezeichen. Du weil3t dann beim zweiten tHgemau, welche Antworten du bereits ausschliel3ern
kannst und auf welche Punkte du dich besondersekrieren musst.

4. Beim zweiten Hordurchgang konzentriere dich aufjEra die du noch nicht beantwortet hast.
Falls du ziemlich sicher bist, dass alle deine Aarten richtig sind, kannst du sie beim zweiten Hore
kontrollieren.

5. Beantworte alle Fragen, auch wenn du nicht siclstr b

Nach dem Horen

Wenn du in einer Priifungssituation aus verschienldmdwortmdéglichkeiten eine richtige ankreuzen ntuss
macht es keinen Sinn, gar nichts anzukreuzen. Raten,nach dem Gefuhl* zu antworten gibt dir mehr
Chancen als auf eine Antwort zu verzichten.

1.
2.

Kontrolliere deine Antworten mit der Losungsmappe!

Versuche, dein Ergebnis zu analysieren.

Wieso war die Aufgabe einfach oder schwierig fioh@ Wo sind deine Starken? Kannst du bei Fragen, di
du falsch beantwortet hast, den Fehler erklareng kganst du beim nachsten Beispiel besser machen?
Trage in der Spalte Selbsteinschatzung (Blatt tetiaizeichnis) das passende Synib&® ein.

Bringe einen Klebepunkt beim entsprechenden Deskripbei den entsprechenden Deskriptoren an.
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8.1.2. Tipps zum Uben mit den Leseaufgaben

Vor dem Lesen
1. Lies dir die Angaben genau durch, damit du dicheit® gezielt auf den Inhalt des Lesetextes eilestel
kannst!

Die Satze und Fragen geben dir Hinweise auf dienford den Inhalt des Lesetextes. Welche Art vort Tex

ist es? Wovon handelt er? Worauf musst du besordéten?

2. Schau dir das Aufgabenformat an, damit du weif3§ éeazu tun hast!
Sollst du eine richtige Antwort aus vier Antwortntiggkeiten finden? Sollst du Satze oder Satzteile i
einen Text richtig einordnen oder mehrere Texthatigczuordnen?

Beim Lesen

1. Beachte das Zeitlimit, besonders bei langeren LLeégahen!
Kontrolliere dich selbst mit einer Uhr! Sei ehrlich zu dir selbst!

2. Verwendekeine Wdrterbiicher oder &hnliche Hilfsmittel!
Du kannst aber alle neuen Wérter und Redewendumtigdu fir wichtig findest, in dein Vokabelheft
eintragen und dann mit Hilfe eines WorterbuchesséieenIsiehe Leistungsblattjle besser dein
Wortschatz, desto leichter fallen dir die Leseabéga

3. Lies dir einen langeren Text zunéchst Mal ganz schnelldurch!

4. Danachlies den Text langsamund genau und finde die Textteile, auf die si@kiagen beziehen!
VerwendeTextmarker!
Steht die Antwort in einem bestimmten Absatz? Asbaiit verschiedenen Farben — z.B. alle Texttéelile,
sich auf Antwort 1. beziehen, griin markieren.

5. Arbeite mitBleistift!

6. Beantworte alle Fragen, auch wenn du nicht siclstr b

Nach dem Lesen

1. Kontrolliere deine Antworten mit der Lsungsmappe!

2. Versuche, dein Ergebnis zu analysieren.

3. Trage in der Spalte Selbsteinschatzung (Blatt tehatzeichnis) das passende Syn®b&® ein.

4. Bringe einen Klebepunkt beim entsprechenden Detsirifbei den entsprechenden Deskriptoren an.

Auf demLeistungsblattzur Beurteilung deiner Arbeit wird sich ein Hinwdinden, wie viele solcher Worter,
Wortgruppen und Séatze du in dein Vokabelheft sbhreund lernen musst.
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8.1.3. Tipps zum Uben mit den Schreibaufgaben

Vor dem Schreiben

1.

Lies dir die Angaben sehr sorgfaltig durch!

WelcheArt von Text musst du schreiben (Brief, E - Mail, Story, Besibung, Bericht,...)?
Musst duformale Punkte beachten (Anrede und Schluss in einem Brief, Sticter, die im Text
vorkommen miissen)?

Welcheinhaltlichen Punkte missen vorkommen?

Wie lang soll der Text sein?

Welches Zeitlimit hast du? Teile dir die zur Verfligung stehende idairei Abschnitte: Planung —
Schreiben - Kontrolle.

Plane deinen Text!

Welcheldeen zum Inhalt hast du? Was féllt dir zum Thema ein? Hast dureételichen Inhalt oder Text
bereits im Englischunterricht gemacht?

WelcheVokabel und Redewendungerkannst du fiir diesen Text gut gebrauchen? Stellstathworte in
einer Mindmap zusammen.

Wie kannst du deinen Text am bestgiedern? (z.B. in welcher Abfolge sollen die inhaltlichenrikte
gebracht werden, und wie viele Abséatze sind sirjol

WelcheZeitform sollst du verwenden? Ist das z.B. ein Text UbgagtVergangenes, dann wirst du vor
allem diepast tensdoendtigen.

Beim Schreiben

1.

2.

3.

4.

5.

Verwende flr deinen ersten Textentwurf (text draift) Blatt aus einem Collegeblock / Notizblock

(DIN A4)!

Lege einen Korrekturrand (ca. 5 cm) an, damit dieler spateren Uberarbeitung Korrekturen anbringe
kannst!

Wenn dir bestimmte Vokabel oder Ausdriicke nichfadien, versuche eine andere Méglichkeit zu finden,
dies auszudriicken. Es ist immer ein Vorteil, wearlelxibel bist.

Achte darauf, Satze gut miteinander zu verbinden!

Nutze alle Mdglichkeiten, die du dazu gelernt had, first, then, nextafter thatum die Reihenfolge zu
zeigen odeand, but, becausem ldeen zu verbinden.

Halte dich unbedingt an das Zeitlimigntrolliere dich selbst mit einer Uhr!

Nach dem Schreiben (auRerhalb des Zeitlimits)

1.

Zahle die Worter, um zu kontrollieren, ob du di¢ogéerte Textlange erreicht hast.

Du sollst die geforderte Textlange um nicht mebrldl Prozent (iber- oder unterschreiten! Ein ddutlic
langer Text ist ebenso ein Minuspunkt wie ein zrz&u

Nach einer kurzen Pause solltest du den Text hadlldaen, damit du leichter herausfindest, weldiz&
Lhicht richtig® klingen. Im Korrekturrand kannst dwoch Anderungen vornehmen.

Lege deinen Text in die vorgesehene Ablage.

Bringe einen Klebepunkt beim entsprechenden Deskrifbei den entsprechenden Deskriptoren an.

Auf demLeistungsblattzur Beurteilung deiner Arbeit wird sich ein Hinwdinden, wie viele dieser
Textentwirfe du dann noch Uberarbeiten und reimesbkn musst.
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8.1.4. Tipps zum Uben mit den Sprechaufgaben

Beide Fertigkeiten,An Gesprachen teilnehmeh und ,Zusammenhéngend sprechérkannst du nur in
Anwesenheit eines Lehrersiben!

Wenn du eine solche Aufgabe machen méchtest, rdusdich in dieSpalte ,Sprechen*an der Tafel eintragen,
im Normalfall wird der Lehrer dann mit dir (und dem Partner) die Klasse verlassen, um ungestétisen zu
kénnen (Schreibsachen, Notizblatt und das HefdeitListe mitbringen)

Vor dem Sprechen
Der betreuende Lehrer (= interlocutor) wird diclffandern, Folgendes zu tun:
1. Lies dir die Angaben sehr sorgfaltig durch. Haitthdyenau an die Zeitangaben fiir die Vorbereitung!
Welche Situation ist es?
Welche inhaltlichen Punkte sollen vorkommen?
Wie lange sollst du sprechen?
2. Mach ein Brainstorming (schriftlich)!
Welche Ideen zum Inhalt hast du?
Welche Vokabel und Redewendungen kannst du fiiedigext gebrauchen?
Welche Zeitform sollst du verwenden?
Wie kannst du anfangen (z.B. beim zusammenhange®plieathen mit' d like to tell you about .)?

Beim Sprechen
1. Versuche so lange wie mdglich zu sprechen (sietgaBeblatt).

2. Verwende deine Notizen als Sprechhilfe, wenn diastnicht einfallt.

3. Wenn dir bestimmte Vokabel oder Ausdriicke nichfadien, versuche eine andere Mdglichkeit zu finden,
dies auszudrucken.

4. Achte darauf, Satze miteinander zu verbindast( then, aftethat, later, and, but, because, ....).

5. Die betreuende Lehrerin wird Nachdenkpausen tatemiend dir mit Fragen wighhat else? Anything
else? What can you add? Cwaou tell me more about ..v@iterhelfen. Sie selbst wird aber méglichst
wenig sprechen.

Nach dem Sprechen

1. Analysiere dein Ergebnis und schéatze dich selbst (leinen Partner) ein.

2. Trage in der Spalte Selbsteinschatzung (Blatt tehatzeichnis) das passende Syn®b&® ein.

3. Die betreuende Lehrerin wird mit ihrer Unterschipiéistatigen, dass du diese Aufgabe gemacht hast.
4. Bringe einen Klebepunkt beim entsprechenden Detsitrifbei den entsprechenden Deskriptoren an.

a7




9. Lehrertraining

In einer gemeinsamen Besprechung aller beteiliggmerinnen gingen wir besonders auf die
Einschéatzung der Schiilerleistung in den verschiexé&ertigkeiten ein.

Mit Hilfe der Raster aus dem Praxishandbuch Bildstgndards entwickelten wir zu den
Fertigkeiten  ,Sprechen und ,Schreiben® eine Lengsibersicht fir die
Schilerperformanzen.

Raster zur Einschatzung fertigkeitsbezogener/kommuikativer Sprechleistung
Erflllung des kommunikativen Ziels im Sinne des Ddgiptors
(task achievement)

Aufgabenstellung

o erfullt

o teilweise erfullt

o nicht erfullt

Inhaltliche Vorgaben

o erfullt

o teilweise erfullt

0 nicht erfullt

Vorgegebene Sprechzeit

0 erreicht

0 nicht erreicht

aus: Praxishandbuch Bildungsstandards / OSZ / 9éite

Raster zur Einschatzung fertigkeitsbezogener/kommuikativer Schreibleistung
Erflllung des kommunikativen Ziels im Sinne des Ddgiptors
(task achievement

Textsorte

o erkannt

o teilweise erkannt

o nicht erkannt

Aufgabenstellung

o erfullt

o teilweise erfullt

o nicht erfullt

Inhaltliche Vorgaben

o erfullt

o teilweise erfullt

0 nicht erfullt

Vorgegebene Textlange

o0 eingehalten

o leicht Uber- oder unterschritten (max. + 20%)

o stark tber- oder unterschritten (iber £ 20%)

aus: Praxishandbuch Bildungsstandards / OSZ / S&ite
Weiters haben wir die Videoaufzeichnungen der Sapékformanzen auf der Homepage des

Osterreichischen Sprachenkompetenzzentrums zum s&ngenommen, die Rolle des
Interlocutors bei der Betreuung der Sprechaufgaibetiskutieren und zu Gbernehmen.
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9.1. Beispiele fir Leistungstbersichten

9.1.1. Fertigkeit Schreiben

1 Life isn’'t always easy when you are 14

© ® ® Kommentar

Textsorte

Aufgabenstellung

Inhaltliche Vorgaben

Vorgegebene Textlange

2 A day out of school

© ® ® Kommentar

Textsorte

Aufgabenstellung

Inhaltliche Vorgaben

Vorgegebene Textlange

3 Spaceship landed in garden

®) ® ® Kommentar

Textsorte

Aufgabenstellung

Inhaltliche Vorgaben

Vorgegebene Textlange

4 Adventure in the mountains

© ® ® Kommentar

Textsorte

Aufgabenstellung

Inhaltliche Vorgaben

Vorgegebene Textlange

5 Last night | had an exciting dream

© ® ® Kommentar

Textsorte

Aufgabenstellung

Inhaltliche Vorgaben

Vorgegebene Textlange

6 Sucked into the computer/TV set

© ) ® Kommentar
Textsorte
Aufgabenstellung
Inhaltliche Vorgaben
Vorgegebene Textlange
7 A letter to South Africa
© e ® Kommentar

Textsorte

Aufgabenstellung

Inhaltliche Vorgaben

Vorgegebene Textlange
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9.1.2. Fertigkeit ,An Gesprachen teilnehmen*

1 Clothing and styles

©

€]

®

Kommentar

Aufgabenstellung

Inhaltliche Vorgaben

Vorgegebene Sprechzeit

2 Spare time activities

Kommentar

Aufgabenstellung

Inhaltliche Vorgaben

Vorgegebene Sprechzeit

3 Looking for spare-time jobs

©

Kommentar

Aufgabenstellung

Inhaltliche Vorgaben

Vorgegebene Sprechzeit

4 Afternoon plans

Kommentar

Aufgabenstellung

Inhaltliche Vorgaben

Vorgegebene Sprechzeit

5 Lake or cinema on a hot summer day?

©

@)

Kommentar

Aufgabenstellung

Inhaltliche Vorgaben

Vorgegebene Sprechzeit

6 Worries and Joy

Kommentar

Aufgabenstellung

Inhaltliche Vorgaben

Vorgegebene Sprechzeit

7 | hate....!

Kommentar

Aufgabenstellung

Inhaltliche Vorgaben

Vorgegebene Sprechzeit
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10.Ablauf und Organisation der FSS Stunden

10.1. Anfangsschwierigkeiten und ihre Auswirkungen

Die erste Bildungsstandardstunde verlief noch etplaslos, da sich einerseits fast alle

Schiler auf die Lese- und Horaufgaben stirzten siod andererseits niemand fir die

Sprechaufgaben meldete. Da wir den Arbeitsfluss mict schon am Beginn wieder stoppen

wollten, trat die erste Konsequenz, ndmlich dieeduhg der Schiler zu den Sprechaufgaben
durch den Lehrer, erst in der nachsten Stunde aft Kr

Weitere Probleme, wie die Notwendigkeit einer amderOrganisationsform fur die
Kontrollmappen, wurden sofort geldst.

Nach einem ersten Probelauf traten organisatorisiamgernisse bald in den Hintergrund.

Doch es zeigten sich bald Probleme inhaltlicheruNaGpeziell die Aufgaben zu den
Fertigkeiten ,Zusammenhangend sprechen” und ,Anp@ehen teilnehmen* stellten fir den
Grolf3teil der Schulerinnen und Schiler eine groReléldar. Das Selbstbewusstsein und das
Bedurfnis ,hemmungslos” drauf loszureden wurdenchdudie auftretenden sprachlichen
Schwierigkeiten ziemlich gedampft. Das Repertogiehte von dramatischen Prasentationen
(,Mir fehlen die richtigen Worte, ich wei3 nicht, as ich sagen soll...) bis hin zu
katastrophalen Performanzen (unter dem Motto ,V@ar yahren Englischunterricht keine
Spur®).

Um den Schilern mehr Sicherheit im Umgang mit despgochenen Englisch zu geben und
endlich Erfolgserlebnisse zu ermdoglichen, wurderddrattel, die die Schuler benutzen
sollten und konnten, zusammengestellt und trainiert

Die Schulerinnen und Schiler wurden darauf hingsevie was ein erfolgreiches Gespréch
ausmacht, wie z.B. auf Fragen reagieren. Den Schi@n und Schulern wurde das
Vokabular des ,Reagierens” zum Uben und Anwendeelboten.

Really? Great! Wow!
Did you! Have you! You didn‘t!
So did 1! Fantastic! Neither do I!
Sounds great! ! don‘t believe it!  Marvellous!
Never! Gosh! Sure!

(aus: Bildungsstandards fur Fremdsprachen (Engl8c8chulstufe /
Unterrichtsgestaltung fir die Fertigkeit Sprechen)

Weiters wurden den Schilerinnen und Schilern RetiEmn Form einer Mindmap far
folgende Situationen prasentiert:

how to start

how to keep going
Help! I'm stuck!

| don't understand.
how to end

o 0O O0OO0Oo
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Nach mehreren Ubungseinheiten erhielten die Sdhillem und Schiiler den Auftrag, diese
Redemittel ganz bewusst einzusetzen, um den Spwashind den Inhalt der Performanzen
zu verbessern.

Well/Now, lels go on lo
The next thing | want lo say is that
First | want to say that Now what do you think about this?
Now, let's lalk about There is another thing | want Lo say
The/my first pointis ... . [ think that how lo KEEP GOING \ Another point is that
My opinion is that .. | | how to START ‘ What do you think about . .?
Is it akay if | start? ‘ | Do/Can you agreo with that?
Do you wanl 1o start? Let's go on to the next point!
efc. elc.
Can you please say this again ﬁ j HOW TO SAY ITIN A
Sorry, | don'Vdidn'l understand. ! CONVERSATION
Can you say this in other words, please? The last thing | want to say is
That was loo fastidificult forme! | |y noN'T UNDERSTAND Okay, | think that's it
Car you repaat thly i Gasiar words | (Okay,) Thanks, it was nice/interesting/fun talking to you
Do nol speak so fast, please. | cannot follow Okay, | thirk our ime is up. Thank you!
olc how to END 4 -
| That was interesting! Thank you
[1n the end/finally, we can say thal
Qoops, | can't remember this word P
Can you help me, please?
Maybe you know how lo say this? f Help! I'M STUCK!!!
elc

aus: Bildungsstandards fur Fremdsprachen (Engl&cBrhulstufe /
Die Ubergreifenden dynamischen Fahigkeiten)
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Speziell eingegangen wurde dabei auf die englischgebildung, die die meisten Probleme
bereitete.

Eine spezielle Ubungseinheit mit einem so genanggaastion generator* wurde entwickelt
und eingesetzt.

Nach dem schritt weisen Auflegen der Flashcardseken die Schilerinnen und Schuler den
Auftrag, sich moglichst viele Fragen zu merken antkuschreiben.

In einer weiteren Unterrichtseinheit wurden neusgEkombinationen eintrainiert.

Abbildung 1

‘?"l@. ﬂﬂﬂg
Abbildung 4 Abbildung 5

Alle Fotos (Abbildung 1 — 5) wurden von der Autosielbst angefertigt.
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10.2. Korrektur und Feedback

Die Ergebnisse der Aufgabenbeispiele zu den Fesitgk ,HOren” und ,Lesen® wurden von
den Schilerinnen und Schiler mittels aufliegendsubgsmappen selbst kontrolliert.

Fur die Ubungen zu den Fertigkeiten ,An Gespradeénehmen“ und ,Zusammenhangend
sprechen® erhielten die Schuilerinnen und Schuler safort anschlielendes, mundliches
Lehrerfeedback.

Bei den Textentwirfen zur Fertigkeit ,Schreibengal sich folgender Ablauf:

Der Schiler wahlt ein Thema aus und schreibt egmsten Textentwurf unter den
angegebenen Bedingungen (Textlange, Arbeitszeitsdde,...).

Der Schiler gibt diesen ersten Entwurf dem Lehrey @er nur die Kriterien

Textlange, Textsorte und inhaltiche Vorgaben kaolligrt und in der

Leistungsibersicht vermerkt.

Der Schiler gibt diesen ersten Entwurf einem Miideh mit der Bitte um

Korrekturlesen.

Der Schuler verarbeitet die Vorschlage seines Miikrs zu einem zweiten
Textentwurf.

Der Lehrer kommentiert diesen zweiten Textentwolgéndermallen:

v'+ = Dieser Satz ist inhaltlich und grammatikalisictntig.
v" = Dieser Satz ist verstandlich, aber fehlerhatft.
? =

Dieser Satz ist unverstandlich. Sprich mit delrehrerin!

Der Lehrer vermerkt das Ergebnis wieder in dertueigsibersicht.

Der Schuler bestimmt dann selbst, ob er diesenteweéiextentwurf noch einmal
Uberarbeiten, sprich ins Reine schreiben, mdochte. Ueistungsblatt fur die
Beurteilung der Schulerarbeit befindet sich einwis, wie viele Texte ins Reine
geschrieben werden mussen.
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Beispiel fur eine Reinschrift
(A.D.)
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10.3. Visualisierung

Am Anschlagbrett der Klasse befinden sich die Desbrensets zu den einzelnen
Fertigkeiten.

Nach Beendigung einer Aufgabe bringen die Schiiennund Schiler einen Klebepunkt
beim entsprechenden Deskriptor an,

* um den Umgang mit diesen ,Can do statements" ansgivieren,
* um aufzuzeigen, welche Fertigkeiten trainiert warde
* um zu veranschaulichen, welcher Niveaustufe dasZigrentspricht.

Beispiel fir ein Deskriptorenset
zur Fertigkeit ,Lesen*

Abbildung 6

Alle Fotos (Abbildung 6) wurden von der Autorinlisst angefertigt.
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10.4. Beurteilung der Schilerinnen- und Schulerleistung

Fur die Beurteilung der Schilerinnen- und Schiiledeg wird ein bereits bekanntes
Instrument zum Einsatz kommen, namlich das so gd#majleistungsblatt‘. Es listet die
Kriterien fur das Erreichen der Beurteilung ,Sebt‘qund ,Gentigend“ genau auf.

Die Beurteilung wird gemeinsam mit

den Schilerinnemd Schillern in  einer

Leistungsblattbesprechung festgelegt. Im Ideafiallien zwei solche Besprechungen statt,
die erste nach ungefahr der Halfte des Semestdrdiarzweite knapp vor Notenschluss.

Fur die Organisation dieser Leistungsblattbespnegén ist eine Lehrerdoppelbesetzung

notig.
Beispiel fir ein
Beurteilungsblatt
Leistungsblatt Englisch — Bildungsstandards 8. Schstufe
4. Klasse/ 2. Semester 2007/08
Stufe Termin  Termin Lehrerkommentar
1 1 2

Heftfihrung sehr gut / Arbeitshaltung sehr gut
Arbeitsaufgaben zeitgerecht abgegeben

Lernbereitschaft / Motivation hoch
Beitrag zum positiven Klassenklima

alle Aufgaben der Fertigkditéren erledigt,
kontrolliert und in der richtigen Reihenfolge
eingeklebt

alle Aufgaben der Fertigkditesenerledigt,
kontrolliert und in der richtigen Reihenfolge
eingeklebt

Aufgaben der Fertigke&n Gesprachen
teilnehmengrof3teils in Anwesenheit eines
Lehrers erledigt

Aufgaben der FertigkeZusammenhéngend
sprechengrof3teils in Anwesenheit eines Lehre
erledigt

alle Textentwirfe der Fertigkefichreiben
erledigt

*1.LG: mindestens 10 Textentwiirfe
Uberarbeitet

mindestens 30 words, wordgroups,
phrases im vocabulary b.

HM2.LG: mindestens 8 Textentwirfe tberarbeitet

mindestens 20 words, wordgroups,
phrases im vocabulary b.

@3.LG: mindestens 6 Textentwirfe tberarbeitet

mindestens 10 words, wordgroups,

phrases im vocabulary b.
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Stufe

Termin
1

Termin
2

Lehrerkommentar

Heftfihrung / Arbeitshaltung gut
Arbeitsaufgaben zeitgerecht abgegeben

Lernbereitschaft / Motivation gut
Beitrag zum positiven Klassenklima

mindestens die Halfte aller Aufgaben der|
FertigkeitHoOren erledigt, kontrolliert und
in der richtigen Reihenfolge eingeklebt

mindestens die Halfte aller Aufgaben der|
FertigkeitLesenerledigt, kontrolliert und
in der richtigen Reihenfolge eingeklebt

einige Aufgaben der Fertigkeiin
Gespréachen teilnehmerin Anwesenheit
eines Lehrers erledigt

einige Aufgaben der Fertigkeit
Zusammenhangend sprechein
Anwesenheit eines Lehrers erledigt

mindestens die Halfte aller Textentwurfe

der FertigkeitSchreibenerledigt
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11.Selbsteinschatzung fur Lehrende

Fir die Selbstevaluation verwendete ich die Chstedli aus dem Praxishandbuch zu den
Bildungsstandardsays: Praxishandbuch Bildungsstandards / OSZ / 6% — 159)

11.1. Checklisten

P

| Checkliste 1: GERS, Lehrplan, Bildungsstandards fiir

Fremdsprachen

I

et

3

4

[r)

=

Ich verstehe die folgenden Prinzipien des GERS:

= Das Ziel des Sprachunterrichts ist die efolareiche Kommunikation in lebensnahen
Situationen (Handlungsorientierung).

l | l | * »
| I | | »
2

] 4 & a

= Sprachunterricht ist ein kontinuierlicher Prozess mit individuellen Fortschritten und
Riickschritten.

e

n 4 & a

= Im Zentrum des Sprachunterrichts steht die Erweiterung der Kompetenzen der Ler-
renden und nicht die Suche nach Defiziten (positiv formulierte Deskriptoren),

————%—

1] 4 & a

Ich kenne die Zusammenhinge zwischen Lehrplan und GERS.

| | | | »
| | | | .
2

] 4 & ]

lch kenne die Zusammenhinge zwischen Bildungsstandards und GERS.

l ] l ] * -
| | | | .
2

o 4 ] i

Ich kann die Inhalte der Bildungsstandards einschlieflich der dynamischen Fihigheiten
als Orientierungshilfe, Planungs- und Reflexionsinstrument fir meinen Unterricht nut-

zen.
| l | * ] .
| | | | .

] 4 & ]

Ich schaffe meinen Schilerinnen und Schilern die Rahmenbedingungen (Lernumfeld,
methodisch-didaktische Aufbereitung der Inhalte, kompetenzorientienes Feedback,
vgl. auch Checklisten 2 und 4), damit sie die in den Bildungsstandards ausgedriickten
Kompetenzen erwerben ldnnen.

l ] ] ] * >
| | i I -
2

o 4 & ]

I lch kann Bildungsstandards sowohl in einer einzelnen Unterrichtseinheit als auch in

einer lingeren Sequenz in meine Planungsiberlegungen einbeziehen.

l l l | -
| I | | -
2 ]

] 4 &
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7) Ich nutze die illustrierenden Aufgabenbeispiele der Bildungsstandards fiir Fremdspra-
chen im Unterricht.

1} 2 4 6 8

————%—

1} 2 4 6 8

9) Ich kenne und nutze das Europdische Sprachenportfolio als ein den Sprachlernprozess
unterstiitzendes Instrument fiir die Lernenden, um sich auf die Anforderungen der Bil-
dungsstandards vorzubereiten.

—t— %

5.2 Checkliste 2: Fertigkeiten vermitteln
A Horen
1) Ich kann Hormaterialien auswahlen, die an den Anforderungen der Bildungsstandards

fur Fremdsprachen orientiert sind und den Bedirfnissen und Interessen sowie dem
Kompetenzniveau der Lernenden entsprechen.

—%———

1} 2 4 6 &

Y

2) Ich kann Lernenden ein Bewusstsein (iber verschiedene Horabsichten (vgl. GERS,
Kapitel 4.4.2.1) vermitteln, die ihnen ein zielgerichtetes Horen und damit den Zugang
zu einer Horaktivitat erleichtern.

%

1} 2 4 6 8

3) Ich kann Lernenden unterschiedliche, an die Horabsicht angepasste Horstrategien ver-
mitteln.

4) Ich kann Lernenden Strategien vermitteln, um notwendige Informationen durch in-
ferred meaning comprehension (= interpretierendes oder erschlielfendes Horen) zu
gewinnen.
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5) Ich kann Lernenden Strategien vermitteln, sich in einem Hortext wieder zurechtzufin-
den, wenn sie einzelne Worter oder Passagen nicht verstehen bzw. verstanden haben.

———%——

(1] 2 4 (] 8

6) Ich kann Lernenden durch die Auswahl geeigneter Héraufgaben helfen, ihre Hérkom-
petenz kritisch und eigenverantwortlich einzuschiatzen und dadurch weiterzuentwi-
ckeln.

B Lesen

1) lch kann Texte auswahlen, die an den Anforderungen der Bildungsstandards fir Fremd-
sprachen orientiert sind und den Bediirfnissen und Interessen sowie dem Kompetenz-
niveau der Lernenden entsprechen.

—%———

0 2 4 6 8

L 4

2) Ich kann Lernenden ein Bewusstsein tiber verschiedene Leseabsichten (vgl. GERS,
Kapitel 4.4.2.2) vermitteln, die ihnen ein zielgerichtetes Lesen und damit den Zugang
zu einer Leseaktivitat erleichtern.

%1

o 2 4 6 8
3) Ich kann Lernenden unterschiedliche, an den Lesezweck angepasste Lesestrategien
vermitteln.
| | l | * -
I I | | -
o 2 4 6 8

4) Ich kann Lernenden Strategien vermitteln, um notwendige Informationen durch in-
ferred meaning comprehension (= interpretierendes oder erschlielendes Lesen) zu
gewinnen.

%

a 2 4 6 8

5) Ich kann Lernenden Strategien vermitteln, wie mit schwierigem und unbekanntem
Vokabular in einem Text umzugehen ist.

6) Ich kann Lernenden durch die Auswahl geeigneter Leseverstandnisaufgaben helfen,
ihre Lesekompetenz kritisch und eigenverantwortlich einzuschatzen und dadurch wei-
terzuentwickeln.

%
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C Sprechen

1)

2)

3)

4)

5)

6)

A

&

Ich kann eine unterstiitzende Atmosphdre schaffen, die Sprachenlernende einladt, sich
an Gesprachen zu beteiligen.

FHH——"1+—%—

0 2 4 6 8

Ich biete meinen Schiilerinnen und Schiilern ein vielfdltiges Angebot an Sprechanlas-
sen, sodass jede Schiilerin und jeder Schiiler mindestens einmal pro Stunde die Fremd-
sprache im Gesprach anwendet.

———%—F+—

Ich biete ein breites Spektrum an Sprech- und Dialogaktivititen, welches die Spra-
chenlernenden einlddt, zu Themen personlich Stellung zu nehmen. Ich halte sie dazu
an, sich in laufende Gesprache einzubringen (z.B. conversations, transactions) sowie
AuBerungen zu initiieren oder auf solche adiquat zu reagieren.

F——%——"4—

0 2 4 6 8

Ich animiere meine Schilerinnen und Schiiler durch das Anbieten von unterschied-
lichen Sprechimpulsen (z.B. visual aids, texts, authentic material).

HH—%—"——

0] 2 4 6 8

Ich helfe meinen Sprachenlernenden, Kommunikationsstrategien (z.B. asking for clari-
fication, comprehension checks) und Uberbriickungsstrategien (z.B. paraphrasing, sim-
plification) zu entwickeln und diese in einem laufenden Gesprach anzuwenden.

————1—

Ich kann eine Auswahl an Dialogmaoglichkeiten bieten, um Sprechfliissigkeit, Sprech-
rhythmus und Intonation zu entwickeln (z.B. discussion, role play, problem solving).

%

6] 2 4 6 8

Ich kann eine bewusste Auswahl an miindlichen Aktivititen bieten, um Sprachgenauig-
keit zu entwickeln (z.B. word choice, grammar).

——%——1

Ich ermutige meine Schiilerinnen und Schiiler, ihre Ideen mit Gleichaltrigen (peers)
auszutauschen und sich gegenseitig konstruktives Feedback zu geben.

"%

0 2 4 6 8
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D Schreiben

1) Ich stelle meinen Schiilerinnen und Schiilern Lernstrategien (z.B. mapping, grids) zur
Verfligung, die sie beim kreativen Schreiben unterstiitzen.

—————%—

Q 2 4 6 &

2) Ich biete meinen Schiilerinnen und Schiilern eine Vielfalt von altersgemifen Themen,
Textsorten und anregenden Materialien an.

| —%

0 2 4 6 &

A 4

3) Ich kann meinen Schiilerinnen und Schiilern Schreibtipps anbieten, die ihnen helfen,
sich verschiedener Textsorten (z.B. Briefe, Geschichten, Berichte) bewusst zu werden
und mit entsprechendem Vokabular fiir sie persdnlich relevante Texte zu verfassen.

N

0 2 4 6 8

4) 1ch biete meinen Schilerinnen und Schiilern Hilfsmittel zum Verfassen und Strukturie-
ren eines selbststindigen Textes an (z.B. brainstorming, mindmapping, note taking,
grids revising, editing).

%

0 2 4 6 &

5) Ich ermutige meine Schiilerinnen und Schiiler, ihre Erfahrungswelt in ihre Texte ein-
flielen zu lassen (wobei fehlender Wartschatz gegebenenfalls vorerst behelfsmafig
durch das entsprechende muttersprachliche Vokabular ersetzt werden kann).
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6) Ich kann eine Auswahl von Wartschatziibungen und Aktivititen treffen, die fiir kom-
munikatives Schreiben und Sprachgenauigkeit forderlich sind.
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7) Ich kann meinen Schiilerinnen und Schiilern ein Fehlerbewusstsein und Strategien zur
Selbstkorrektur vermitteln.
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8) Ich ermutige meine Schiilerinnen und Schiiler, ihre Ideen mit Gleichaltrigen (peers)
auszutauschen und sich gegenseitig konstruktives Feedback zu geben.
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5.3 Checkliste 3: Einschatzung der Sprachleistung von Ler-
nenden

A Allgemein

1) Ich kann einschétzen, in welchem Ausmals meine Schiilerinnen und Schiiler die in den
Deskriptoren der Bildungsstandards festgelegten Kompetenzen erreicht haben.

%

2) Ich kann die Ergebnisse dieser Kompetenzeinschitzung fir meine weitere Unterrichts-
planung nutzen.
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3) Ich kann Schiilerinnen und Schiiler untersttitzen, ihre Kompetenzen selbst einzuschat-
zen und Verantwortung flir ihren Lernprozess zu tibernehmen.
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4) Ich kann meine Kompetenzeinschitzung Schiilerinnen und Schiilern sowie deren El-
tern (unter Bezugnahme auf die in den Bildungsstandards festgelegten Ziele) in ver-
standlicher und transparenter Form vermitteln.

B Rezeptive Fertigkeiten (Horen, Lesen)

1) Ich kann einschitzen, welche Strategien meine Schiilerinnen und Schiiler zur Erfiillung
der in den jeweiligen Deskriptoren beschriebenen Kompetenzen bendtigen.

%

2) Ich kann Hér- und Leseaufgaben zu den rezeptiven Fertigkeiten so auswahlen, dass sie
dem Kompetenzniveau meiner Schiilerinnen und Schiler entsprechen (d.h. dass sie
einerseits mit realistischem Aufwand lGsbar sind, andererseits aber auch eine gewisse
Herausforderung darstellen).

%t
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C Produktive Fertigkeiten (Schreiben, Sprechen)

1) Ich kann die Sprechleistungen meiner Schiilerinnen und Schiiler in Hinblick auf die
Erfillung des kommunikativen Ziels (task achievement) und des Grads der Sprachrich-
tigkeit einschatzen.

2) Ich kann die Schreibleistungen meiner Schiilerinnen und Schiiler in Hinblick auf die
Erfillung des kommunikativen Ziels (task achievement) und des Grads der Sprachrich-
tigkeit einschatzen.
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3) Ich kann Schreib- und Sprechaufgaben so auswahlen, dass sie dem Kompetenzniveau
meiner Schiilerinnen und Schiiler entsprechen (d.h. dass sie einerseits mit realisti-
schem Aufwand |6sbar sind, andererseits aber auch eine gewisse Herausforderung
darstellen).
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Hinweis:

Die Angemessenheit der Auswahl einzelner Aufgaben zur Erreichung der Ziele in den
rezeptiven und produktiven Fertigkeiten kann mit Hilfe der Fragebdgen (Kap. 5.5) ein-
geschitzt werden.

5.4 Checkliste 4: Bewusstsein vermitteln

1) Ich bin mit der Funktion der Bildungsstandards vertraut.
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2) Ich kann meinen Schiilerinnen und Schiilern die Funktion der Bildungsstandards ftr
den Spracherwerb vermitteln.
X
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3) Meine Schiilerinnen und Schiiler wissen, dass Deskriptoren handlungsorientierten
Sprachunterricht beschreiben.

%
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4) Meine Schiilerinnen und Schiiler haben die Werkzeuge (z.B. das Europdische Spra-
chenportfolio) bzw. die Kompetenzen, ihre Leistungen im Hinblick auf die Bildungs-
standards einzuschatzen.
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5) Ich arbeite mit Kolleginnen und Kollegen zusammen, um die Erreichung der in den
Bildungsstandards ausgedriickten Kompetenzen und Ziele in meinem Unterricht ge-
nauer einschdtzen zu konnen.

6) Ich und meine Schilerinnen und Schiler wissen, dass das vorrangige Ziel des Sprach-
unterrichts in der Vermittlung kommunikativer Kompetenzen liegt und dass dieses
durch handelndes Lernen erreicht wird.
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11.2. Auswertung der Selbsteinschéatzung
11.2.1.Checkliste 1: GERS, Lehrplan, Bildungsstandards fufrremdsprachen

Die theoretischen Grundlagen zu GERS, LehrplanRiltlingsstandards fur Fremdsprachen
sind mir bekannt. Durch die Lektire verschiedendsliRationen und durch den Besuch von
zahlreichen Fortbildungsveranstaltungen zu den uBgd@standards fur Fremdsprachen
schatze ich mein Wissen im oberen Bereich ein.

11.2.2.Checkliste 2: Fertigkeiten vermitteln

In der Selbsteinschéatzung der Fertigkeiten ,Horémesen — Sprechen — Schreiben* zeigt sich
ein deutlicher Unterschied zwischen Methodenkomyzetend Materialbeschaffung. Wahrend

ich mich in der Vermittlung von verschiedenen TipHdfsmitteln und Strategien sehr hoch

einschatze, fehlt mir noch das Selbstvertrauenensigindig Materialien zum Uben der

Fertigkeiten auszuwahlen. Bisher sah ich auch ke#esanlassung, Aufgaben selbst
auszuwdahlen, da ich mich mit dem Englischbuch uret dAufgabensammlung des

Osterreichischen Sprachenzentrums sehr gut versamngt

11.2.3.Checkliste 3: Einschatzung der Sprachleistung vonérnenden

Grundsatzlich sehe ich keine Schwierigkeiten, dsea&hleistung meiner Schilerinnen und
Schuler einzuschatzen.

Es fallt mir allerdings noch ziemlich schwer, elBeurteilung dariiber abzugeben, inwieweit
ich imstande bin, die Leistungen meiner Schilemnoned Schiler den Niveaustufen der
Bildungsstandards zuzuordnen. Ich bin aber davarzignigt, dass das mit einiger Ubung
maoglich sein wird. Erste Schritte konnte ich jadtudie Beurteilung der Schulerleistungen
mit Hilfe von Rastern bereits setzen.

Mehr Sicherheit besitze ich in der Vermittlung vaerntechniken und Strategien zum
Spracherwerb.

11.2.4.Checkliste 4: Bewusstsein vermitteln

Im Laufe der letzten beiden Jahre ist es gelungks Bewusstsein zur Funktion der
Bildungsstandards sowohl bei den Schilerinnen uwrtitil®rn als auch bei meinen
Kolleginnen und Kollegen zu steigern. Weiters wurdden Schilerinnen und Schilern
verschiedene Werkzeuge und Strategien angeboten,ihoen Sprachkompetenz richtig
einzuschatzen und auch zu verbessern. Das Trapmogygamm, das sich im Zuge dieser
Studie entwickelt hat, hat bereits Anwendung inexed Schuilergruppen gefunden.
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12. Abschluss und Ausblick

Den ,kronenden” Abschluss dieser Einheit wird dieddueinschatzung der Sprachfertigkeit
der Schulerinnen und Schiler durch die Tiroler Kowatorin fur Bildungsstandards, Frau
Birgit Schlichtherle, sein.

Ein Teil der Kinder wird im Zuge eines personlichelusammentreffens mit Frau
Schlichtherle zur Fertigkeit ,An Gesprachen teilmgm“ eingeschéatzt werden.

Diese Niveaufeststellung stellt ein wichtiges Fetlimstrument fur die Lernenden und die
Lehrer dar.

Zwei sehr interessante, lehr- und arbeitsreicheedigdgen flr mich und meine Schilerinnen
und Schiler hinter uns.

Vom heutigen Standpunkt aus, erflllt mich ein Getidr Zufriedenheit mit dem Status quo.
Mit Hilfe verschiedener kleiner Schritte ist eseall Beteiligten, Schilern und Lehrern,
gelungen, sich weiter zu entwickeln.

Dabei wurde nicht nur die Sprachkompetenz der ®cimilen und Schiler geférdert, im
Vordergrund steht meiner Meinung nach die Vermiglwon Fertigkeiten wie Selbst- und
Fremdeinschatzung, Feedback, Peer learning undaBsessment.

Die Studie stellt nicht nur die Dokumentation dre&blaufe dar, sie gab auch den Anstol3 fur
die Schaffung eines zeitlichen und organisatoriscRahmens fir die Umsetzung und
Durchfiihrung der einzelnen Abschnitte.

Mit grofR3er Sicherheit werde ich dieses Traininggpamaim und die Arbeit mit den
Bildungsstandards auch in Zukunft in anderen Klasger Anwendung bringen. Ein
besonderes Augenmerk wird auf die Fertigkeit ,Spee¢ zu legen sein.

Da ich ab dem kommenden Schuljahr 2008 / 09 daswssk ,English to go“ verwenden
werde, erwarte ich mir sehr viele Mdglichkeitene dtertigkeit ,Sprechen” wahrend des
Unterrichtes zu forcieren, um damit meiner Visi@n\Schulern, die Alltagssituationen auch
in der ersten Fremdsprache mindlich meistern kgnmé@rer zu kommen.
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